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43. IZREDNA SEJA DZ RS 
Poslanke in poslanci DZ RS so na 43. izredni seji, ki je potekala 21. 7. 2023, z 52 
glasovi za in 10 proti ponovno potrdili Zakon o dolgotrajni oskrbi. Ponovno 
glasovanje je bilo potrebno zaradi veta DS RS.  
 
DZ RS je novelo zakona o dolgotrajni oskrbi prvič sprejel na 42. Izredni seji DZ RS 
dne, 17. 7. 2023, nato so interesne skupine delodajalcev, lokalnih interesov in 
kmetov, obrtnikov in samostojnih poklicev DS RS na skupni korespondenčni seji, 
odločili o vložitvi skupne pobude za predlog odložilnega veta na Zakon. Državni 
svetniki menijo, da bi moralo biti financiranje dolgotrajne oskrbe urejeno tako, da bo 
sistem v praksi vzdržen, da bo zagotavljal dejanski in pravočasen dostop do želenih 
storitev, hkrati pa ne bo pretirano obremenil posameznikov ter drugih morebitnih 
zavezancev za plačilo storitev. V času javne razprave in med zakonodajnim 
postopkom so pomisleke in opozorila izrekle praktično vse skupine zavezancev za 
plačilo prispevka ali lastne udeležbe, hkrati pa zakon s časovnim zamikom do 1. 1. 
2028 uvaja še dodatna plačila »iz žepa«. Navedena plačila predstavljajo izredno 
nesolidarno obliko plačil, ki bo dejansko obremenjevala tiste osebe, ki storitev 
dolgotrajne oskrbe potrebujejo, slednji pa se uvrščajo med najbolj ranljive skupine 
prebivalstva. Obenem bo poleg doplačila za institucionalno oskrbo treba »iz žepa« še 
vedno pokriti tudi stroške prehrane in namestitve. 
 
Zakon od 1. julija 2025 določa plačilo obveznega prispevka v višini enega odstotka. 
Skladno z zakonom bodo delodajalci in delojemalci plačali prispevek v višini enega 
odstotka bruto plače, upokojenci pa v višini enega odstotka od neto pokojnine. 
Samostojni podjetniki in kmetje bodo plačali dva odstotka, ker so hkrati delodajalci in 
delojemalci. Ministrstvo predvideva, da bodo s prispevkom dobili 620 milijonov evrov 
letno. 
 
S 1. 1. 2024 bo upravičenec že imel pravico do oskrbovalca družinskega člana, ki bo 
imel takšno vlogo, kot jo ima po dozdajšnji ureditvi družinski pomočnik. Imel bo 
pravico do delnega plačila za izgubljeni dohodek v višini 1,2-kratnika minimalne plače 
v državi. Če pa bo skrbel za dva uporabnika hkrati, bo to delno plačilo v višini 1,8- 
kratnika minimalne plače. 
 
Pravica dolgotrajne oskrbe na domu se bo začela izvajati s 1. julijem 2025. Njena 
krepitev je med osrednjimi cilji zakona. Storitve bodo denimo vključevale fizioterapijo 
in delovno terapijo, prilagodili pa jih bodo potrebam posameznika. Hkrati s pravico 
dolgotrajne oskrbe na domu se bo začela izvajati tudi pravica do e-oskrbe. Uporabnik 

bo nosil zapestnico z gumbkom. Pritisk na gumbek ga bo elektronsko povezal s 
klicnim centrom. 
 
Pravico do oskrbe v instituciji bo v skladu z zakonom mogoče koristiti od 1. decembra 
2025. Uporabnik bo plačal le za t. i. hotelski del, medtem ko bo ostalo pokrito iz 
zavarovanja za dolgotrajno oskrbo. Od 1. decembra 2025 bo mogoče tudi koristiti 

https://www.dz-rs.si/wps/portal/Home/seje/evidenca/!ut/p/z1/04_Sj9CPykssy0xPLMnMz0vMAfIjo8zivSy9Hb283Q0N3E3dLQwCQ7z9g7w8nAwsPE31w9EUGAWZGgS6GDn5BhsYGwQHG-lHEaPfAAdwNCBOPx4FUfiNL8gNDQ11VFQEAF8pdGQ!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/?mandat=IX&type=sej&uid=8A1EF54B29C7A2AFC12589F20054997F
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pravico do denarnega prejemka, ki bo nadomestila zdajšnjo pravico do dodatka za 
pomoč in postrežbo. 
 
Prosilec storitev bo vlogo podal na vstopni točki za dolgotrajno oskrbo, ki bo pristojni 
center za socialno delo. Vstopne točke bodo vzpostavljene s 1. januarjem 2025. Na 
vstopni točki bodo v skladu z oceno posameznikovih potreb izdelali osebni načrt 
storitev zanj. Kadri na vstopnih točkah bodo ločeni od kadrov na centrih. 
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